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COMUNE DI VALLEFOGLIA

Phrovincia di Pesaro ed Urbino

COPIA DECRETO DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO
(assunto con i poteri del Sindaco)

N. 15 DEL 01-04-2014

Oggetto: NOMINA DATORE DI LAVORO DELLA SICUREZZA,
INDIVIDUAZIONE ED ATTRIBUZIONE COMPETENZE AI SENSI
DEGLI ARTT. 17 E 18 DEL D.LGS. 81/2008.

Il COMMISSARIO PREFETTIZIO
Visto

- il D.Lgs. 81/2008 ed il successivo D.Lgs. n. 106/2009 “Disposizioni integrative e
correttive del D.Lgs. 81/2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro”, contenenti norme in materia di salute e sicurezza delle lavoratrici e
dei lavoratori nei luoghi di lavoro sia nel settore pubblico che privato;

_l'art. 2, comma 1 lettera b) che individua il Datore di Lavoro come soggetto che ha
responsabilita dell'organizzazione stessa o dell'unita produttiva in quanto esercita i
poteri decisionali e di spesa. Nelle pubbliche amministrazioni (art. 1, comma 2, del
D.Lgs. n.165/2001 e s.m.) per Datore di Lavoro si intende il Dirigente al quale
spettano i poteri di gestione, ovvero il funzionario non avente qualifica dirigenziale,
nei soli casi in cui questultimo sia preposto ad un ufficio avente autonomia
gestionale, individuato dallorgano di vertice delle singole amministrazioni tenendo
conto dell'ubicazione e dellambito funzionale degli uffici nei quali viene svolta
Iattivita, e dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa;

- gli artt. 17 e 18 del D.Lgs. 81/2008 in cui si evidenziano gli obblighi del Datore di
Lavoro e del Dirigente (pubblica amministrazione);

Specificato che in caso di mancanza della segnalata nomina come nel caso di
nomina irrituale o non corretta (in quanto non corrispondente alla normativa vigente
in materia), sara lo stesso organo di vertice dell Amministrazione Comunale ad
assumere il ruolo di Datore di Lavoro in materia di sicurezza degli ambienti di lavoro;

Ritenuto
- Di individuare nel Settore 8 “Logistica, Traffico, Politiche delle Sicurezze,

Manutenzioni, Ambiente e Reti” la struttura organizzativa competente all'esercizio
delle funzioni di datore di lavori per la sicurezza ai sensi dell'art. 2 comma 1 lettera b)



del D.Lgs. 81/2008 e “attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

- Di provvedere alla nomina del Datore di Lavoro, ai sensi dell’articolo 2 comma 1
lettera b) del D.Lgs n. 81/2008 nella figura del Responsabile del Settore individuato al
punto 1) dott. Ing. Lorenzo Gai;

- Rilevato che:

- al Responsabile di settore nominato quale Datore di Lavoro sara assegnata, in sede
di definizione del Piano esecutivo di gestione, la dotazione finanziaria necessaria per
far fronte agli adempimenti di sicurezza;

- il Datore di Lavoro individuato dovra:

a) Provvedere alla designazione del Responsabile del servizio di Prevenzione e
Protezione dei rischi, scelto tra personale di questa Amministrazione o da personale
esterno, avente le necessarie capacita e requisiti professionali di cui all’art. 32 del
D.Lgs. 81/2008;

b) Procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del
documento previsto;

c) Organizzare il servizio di prevenzione e protezione allinterno dell’ente
provvedendo alladempimento degli obblighi di cui agli artt. 17 e 18 del D.Lgs.
81/2008, coordinando lo svolgimento delle attivita che spettano ai Responsabili di
ogni singolo settore, come individuati nei decreti sindacali di incarico, e vigilando su
di esse; '

- “il Datore di lavoro” potra, ai sensi dell'art. 16 del citato decreto, procedere a sua
volta alla delega di funzioni con i limiti ed alle condizioni indicate al comma 1) del
medesimo articolo;

Dato atto che spettano direttamente ai singoli Responsabili di settore gli obblighi in
materia di sicurezza di cui all'art. 18, 1° comma del D.Lgs. 81/2008 (ad eccezione di
quelle indicate alle lettere a), b), d), I), v) e comma 3 del medesimo articolo, che
rimangono di competenza esclusiva del datore di lavoro) e che pertanto detti obblighi
sono compresi nel’ambito delle attribuzioni e delle competenze organizzative e
direzionali conferite ai responsabili di Settore dell'Ente;

DECRETA

1. Di nominare quale datore di lavoro per la sicurezza, ai sensi della vigente
normativa, con decorrenza dalla data odierna e fino al 30.06.2014 il Responsabile
del Settore 8 “Logistica, Traffico, Politiche delle Sicurezze, Manutenzioni, Ambiente e
Reti” dott. Ing. Lorenzo Gai, fatta salva la necessaria articolazione delle modalita di
esercizio della funzione;

2. Di incaricare il datore di lavoro di:

a) Provvedere alla designazione del Responsabile del servizio di Prevenzione e
Protezione dei rischi, scelto tra personale di questa Amministrazione o da personale
esterno, avente le necessarie capacita e requisiti professionali di cui allart. 32 del
D.Lgs. 81/2008;
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b) Procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del
documento previsto;

c) Organizzare il servizio di prevenzione e protezione allinterno del’Ente
provvedendo allladempimento degli obblighi a lui propri di cui agli artt. 17 e 18 del
D.Lgs. 81/2008, coordinando lo svolgimento delle attivita che spettano  ai
Responsabili di ogni singolo settore, come individuati nei decreti sindacali di incarico,
e vigilando su di esse;

3 Di informare il Datore di Lavoro che, ai sensi dellart. 16 del D.Lgs. 81/2008, potra
procedere a sua volta alla delega di funzioni con i limiti ed alle condizioni indicate al
comma 1) del medesimo articolo;

4. La nomina di cui al presente provvedimento rileva ai fini della determinazione
dellindennita di posizione spettante al Responsabile di settore;

5. Di ribadire che rimangono attribuite ai  singoli Responsabili di settore le
competenze organizzative e direzionali in materia di sicurezza spettanti a ciascun
“dirigente” relativamente al Settore di competenza individuate in quelle di cui allart.
18, 1° comma, del D.Lgs. 81/2008 con eccezione di quelle indicate alle lettere a), b),
d), 1), v) e comma 3 del medesimo articolo, che rimangono di competenza esclusiva
del datore di lavoro;

6. di trasmettere il presente provvedimento all'lng. Lorenzo Gai nella sua qualita di
responsabile del Settore individuato “Datore di lavoro”, a tutti i Responsabili di
Settore dellEnte per presa conoscenza delle specifiche competenze loro attribuite e
degli adempimenti conseguenti; al Segretario Generale e alle R.S.U. aziendali;

7. Il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale
dell’Ente.
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IL COMMISSARIO PREFETTIZIO
F.to Dott. Paolo De Biagi

Il presente documento & copia conforme all'originale _
Giamg o
Vallefoglia, 7 AR 201t . , .
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